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关于对县十六届人大五次会议第072号建议的答复

陈方平等代表：
您提出的《关于进一步稳定教师队伍建设提高教育水平的建议》收悉，现答复如下：
自2016年实行乡村教师定向培养政策以来，我县录取179名本县高中起点和初中起点毕业生到师范学校培养。2021年将有36名定向培养师范生毕业回乡任教。这是培养本地教师一种非常好的途径。教师招聘在户籍、性别等方面还要严格按照上级规定执行。
为努力改善边远艰苦地区农村学校教师工作和生活条件，吸引和留住优秀人才在农村长期从教、终身从教，稳定农村教师队伍，根据省教育厅、省发改委文件精神，我县自2011年开始编制农村教师周转宿舍工程建设规划，从2012年项目开工建设至2020年为止，先后共建成教师周转宿舍419套，总面积14632平方米，完成投资2504万元。2021年大石乡教师周转宿舍项目已完成申报，预计建设规模33套，合计1155平方米。按照民生工程政策要求，县财政依据安徽省最低工资标准每月1180元预算安排，保障了营养餐后勤人员工资。
[bookmark: _GoBack]今后进一步加大我县农村教师周转宿舍工程建设力度，不断改善边远艰苦地区农村学校教师工作和生活条件，更好地落实后勤人员待遇，提高后勤服务水平，让农村学校能留住人才，让农村教师住得放心，生活舒心，教得安心。
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